
 

 

 

 

Die Fraktion BÜNDNIS 90/DIE GRÜNEN in der Bremischen Bürgerschaft sucht ab dem 

01.02.2026 eine*n 

 

Referent*in für Bau, Stadtentwicklung, Mobilität und Wirtschaft 
 

Für die Begleitung der parlamentarischen Arbeit unserer Grünen-Bürgerschaftsfraktion suchen 

wir Verstärkung. Es handelt sich um eine bis zum Ende der 21. Legislaturperiode befristete 

Stelle in Vollzeit (39,2 h/Woche). Arbeitsort ist Bremen mit der Möglichkeit zum anteilig 

mobilen Arbeiten. 

 

Zu den Aufgaben gehören: 

 

• Aufbereitung von Fachinformationen 

• Konzeption, Formulierung und interne Abstimmung von parlamentarischen Initiativen 

und Strategiepapieren 

• Die Vernetzung und Koordinierung mit den relevanten Interessengruppen und mit den 

Grünen auf Bundes- und Europaebene 

 

Wir bieten: 

 

• Vergütung nach Tarif (in Anlehnung an TV-L Entgeltgruppe 12) 

• Flexible Arbeitszeiten 

• Einen abwechslungsreichen und kreativen Aufgabenbereich 

• Fachliche Arbeit und inhaltliche Gestaltung grüner Politik 

• Spannendes Arbeiten im Herzen der Kommunal- und Landespolitik 

• Ein motiviertes, kompetentes und hilfsbereites Team 

• Flache Hierarchien und stetigen Austausch mit Kolleg*innen 

 

Wir erwarten: 

 

• Gute Kenntnisse in mindestens einem der Bereiche Bau, Stadtentwicklung, Mobilität 

oder Wirtschaft 

• Begeisterung für tagesaktuelle Politik und strategische Positionierungen 

• Identifikation mit Zielen und Werten grüner Politik sowie Kenntnisse der Programmatik 

von BÜNDNIS 90/DIE GRÜNEN, Erfahrungen im politischen Bereich sind von Vorteil 

• Ein abgeschlossenes Hochschulstudium oder vergleichbare berufliche Qualifikation z. B. 

durch einschlägige Berufserfahrung 

• Einen selbstständigen, ergebnisorientierten und strukturierten Arbeitsstil sowie 

konzeptionelles Denken 

• Hohe Belastbarkeit, Teamgeist, Kontakt- und Kommunikationsstärke 

• Sehr gute schriftliche und mündliche Ausdrucksfähigkeit 

 

Als Grünen-Fraktion fördern wir Vielfalt. Daher freuen wir uns über Bewerbungen von Personen 

aller Geschlechter, Nationalitäten, Religionen, sexuellen Identitäten, sozialer und beruflicher 

Hintergründe. Als Grüne streben wir eine angemessene Stellenverteilung zwischen den 



Geschlechtern an, Bewerbungen von Frauen sind daher besonders erwünscht. Wir sehen uns der 

Inklusion verpflichtet und freuen uns auf Bewerbungen von Menschen mit Behinderung.  

  

Bewerbungen mit 

• aussagefähigem Anschreiben, 

• Lebenslauf und 

• relevanten Zeugnissen 

zusammengefasst in einem PDF-Dokument, bitte ausschließlich per E-Mail bis zum 11.01.2026 

an unseren Geschäftsführer Christopher Kulmann: christopher.kulmann@gruene-bremen.de  

 
 

Hinweis: Die Geschlechtsidentität von Menschen ist nicht aus dem Namen verlässlich 

abzuleiten. Gerne lassen wir uns daher mitteilen, welche Pronomen gewünscht sind. 

 

 

Wir weisen darauf hin, dass Ihre Bewerbungsunterlagen für die Durchführung des 

Bewerbungsverfahrens gespeichert werden. Nach dessen Abschluss werden Ihre Daten gelöscht. Ihre 

Unterlagen werden nur an Personen innerhalb der Fraktion BÜNDNIS 90/DIE GRÜNEN in der 

Bremischen Bürgerschaft weitergegeben, die an diesem Bewerbungsverfahren beteiligt sind. Sie 

können sich jederzeit bei uns melden und Auskunft, Berichtigung, Löschung oder Einschränkung der 

Verarbeitung der über Sie gespeicherten Daten verlangen. 
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